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Udzielenie informacji

porada w formie wywiadu lub

. IDENTYFIKOWANIE
o procesie (wstepna
otkanie

informacyjne w grupie)

Rejestracja online

Identyfikowanie efektéw uczenia sie

Przygotowanie przez kandydata portfolio, DOKUMENTOWANIE
zgodnie z wymaganiami jakosciowymi, przy
pomocy doradcy z PLAR-Service
WERYFIKACJA

Analiza dowodéw i deklaracji - analiza przez
doradce dowodéw zgromadzonych w elektronicz-
nym portfolio kandydata; ocena kompetencji
kandydata w odniesieniu do opisu kwalifikacji
certyfikatu WBA

Rozpatrzenie dokumentacji kandydata przez
Rade Akredytacyjna WBA; przypisanie
punktéw ECTS WBA

Wydanie zaswiadczenia o potwierdzo-
nych kompetencjach i opracowanie
planu edukacyjnego dla kandydata;

udziat kandydata w kursach doszkalaja:
cych lub praktykach zawodowych

Potwierdzenie
spetniania wszystkich
warunkow przystapienia
do warsztatéw
certyfikacji

Test teoretyczny pisemny (test wielokrotnego
wyboru)

Prezentacja - 10-minutowa prezentacja $ciezki
edukacyjnej i zawodowej przebytej przez
kandydata

Obserwacja w warunkach symulowanych -
kandydat wykonuje zadania zawodowe typowe
dla wybranej przez niego specjalizacji

Informacja zwrotna dla kandydata od
egzaminator: nych kandydatow

Mozliwos¢ dwukrotnego poprawiania

weryfikacji w péZzniejszym terminie s

przez kandydata
efektow uczenia sie we
wszystkich czesciach
warsztatow

Procedura odwotawcza certyfikacji

Wydanie certyfikatu potwierdzajacego
posiadanie efektow uczenia sie dla kwalifikacji

Certyfikat WBA bez wyszczegdlnionej
specjalizacji

Mozliwo$¢ ubiegania sie o dyplom WBA

Analiza przez doradce dokumentacji
zgromadzonej w elektronicznym portfolio
kandydata;ocena kompetencji kandydata

w odniesieniu do profilu dyplomu WBA

Rozpatrzenie dokumentacji kandydata przez
Rade Akredytacyjng WBA; przypisanie
punktéw ECTS WBA

Potwierdzenie
spetniania warunkow
przystapienia do
weryfikacji pracy
dyplomowej

Opracowanie planu edukacyjnego dla
kandydata; udziat kandydata w kursach
doszkalajacych lub praktykach

zawodowych

Przedstawienie pracy pisemnej (pracy dyplomo-
wej) w tematyce wybranej specjalizacji

Przedstawienie 2 recenzji publikacji naukowych
z dziedziny edukacji oséb dorostych

Odpowiedz ustna (tzw. kolokwium) - obrona
pracy dyplomowej poprzez jej prezentacje
i rozmowe z komisja oceniajaca

Mozliwos¢ dwukrotnego poprawiania
weryfikacji w pézniejszym terminie

Potwierdzenie
przez kandydata
efektéw uczenia sie
we wszystkich
czesciach

weryfikacji Procedura odwotawcza

CERTYFIKOWANIE
Wydanie certyfikatu potwierdzajacego

posiadanie efektow uczenia sie dla kwalifikacji

Dyplom WBA z wyszczegdlniona specjalizacja:

nauczanie/prowadzenie grup/trenerstwo,
zarzadzanie edukacja oséb dorostych,
doradztwo, bibliotekarstwo




1. Kraj, nazwa instytucji I

1. Kraj, nazwa instytucji

® Austria
= WBA - Weiterbildungsakademie Osterreich

2. Strona internetowa instytucji

https://WBA.or.at/de/english/WBA.php

3. Nazwa kwalifikacji, ktérej dotyczy dobra praktyka
"Edukowanie os6b dorostych" (niem.: "Erwachsenenbildung")

Poziom ERK: nie dotyczy

4. Krétki opis procesu walidacji Komentarz

Kwalifikacja ,Edukowanie oséb dorostych” funkcjonuje w Austrii jako kwalifikacja nadawana poza systemem
formalnym, ktéra nie ma przypisanego poziomu w Austriackiej Ramie Kwalifikacji (NQR).

W Austrii, w sektorze zajmujgcym sie ksztatceniem os6b dorostych, panujg zréznicowane standardy
i oczekiwania, dlatego tez istniata potrzeba ujednolicenia pewnych standardéw i stworzenia kwalifikacji, ktére
by potwierdzaty w szerokim zakresie kompetencje oséb zajmujacych sie edukacjg i ksztatceniem ustawicznym
0s6b dorostych.

Po przejsciu walidacji kandydaci otrzymuja certyfikat WBA -~ (potwierdzajacy kompetencje na nizszym
poziomie) lub dyplom WBA (potwierdzajgcy kompetencje na wyzszym poziomie) w jednej z 4 specjalizacji:

® nauczanie/prowadzenie grup/trenerstwo,
® zarzadzanie edukacjg oséb dorostych,

= doradztwo,

® bibliotekarstwo.

Za kazdy z nich mozna otrzymac¢ 60 punktéw w systemie ECTS WBA

Etapy walidacji w celu
Etapy walidacji w celu uzyskania certyfikatu WBA w systemie WBA uzyskania certyfikatu
WBA w systemie ZSK

1. wstepna porada - odbywa sie w formie indywidualnego wywiadu

doradcy z kandydatem lub spotkania informacyjnego dla wszystkich;

kandydat uzyskuje porade w zakresie warunkow przystgpienia do

walidacji dopasowang do jego przypadku 1. ldentyfikowanie

1A. Udzielenie
informacji o procesie
2. rejestracja online - kandydat rejestruje sie w systemie WBA w celu
przystgpienia do walidacji certyfikatu WBA; zaktada indywidualne konto
na stronie internetowej WBA


https://wba.or.at/media/pdf/wba-zertifikat-zertifizierter-erwachsenenbildner-muster.pdf?m=1531995 605&
https://wba.or.at/media/pdf/wba-diplom-diplomierter-erwachsenenbildner-muster.pdf?m=1531 995583 &

I Dobra praktyka w zakresie walidacji efektow uczenia sie. Austria

3. ocena obecnego poziomu kandydata - jej celem jest identyfikacja
efektow uczenia sie nabytych dotychczas przez kandydata

1B. Identyfikowanie
efektéw uczenia sie

4. stworzenie elektronicznego portfolio - kandydat tworzy na swoim
koncie elektroniczne portfolio, w ktérym zamieszcza informacje o sobie
oraz dowody potwierdzajgce przebytg edukacje (formalng, pozaformalng
i nieformalng) oraz doswiadczenie zawodowe

2. Dokumentowanie

5. analiza portfolio - zdiagnozowanie posiadanych przez kandydata 3. Weryfikacja

efektéw uczenia sie na podstawie ztozonych przez niego dokumentow
oraz zbadanie spetniania wymogow zdefiniowanych w opisie kwalifikacji

3A. Analiza dowodow

i deklaracji.
WBA. Jesli kandydat spetnia te wymagania to moze przej$¢ do warsztatéw PrzyznaniJe punktow
certyfikacji ECTS WBA

6. plan edukacyjny - jesli analiza portfolio wykazata braki w stosunku do
wymagan zawartych w opisie kwalifikacji, to kandydat moze zakonczy¢
walidacje (i otrzymac zaswiadczenie) lub przystgpi¢ do realizacji
indywidualnego planu edukacyjnego, zawierajgcego rekomendacje

w zakresie udziatu w kursach doszkalajgcych lub praktykach zawodowych

3B. Test teoretyczny,
prezentacja

i obserwacja

w warunkach
symulowanych

7. warsztaty certyfikacji - trzydniowe warsztaty obowigzkowe dla
kazdego uczestnika, wszechstronnie badajgce kompetencje zawodowe
i spoteczne kandydata w zakresie edukowania os6b dorostych

8. wydanie certyfikatu WBA - po pozytywnym przejsciu wszystkich

elementow weryfikacji uczestnicy otrzymujg certyfikat WBA 4. Certyfikowanie

Osoby, ktére uzyskaty certyfikat WBA i sg zainteresowane dalszg specjalizacjg w zakresie edukowania oséb
dorostych mogga przystapi¢ do walidacji dyplomu WBA w jednej z czterech specjalizacji.

5. Szczegbtowy opis procesu walidacji Komentarz

WBA nie narzuca zadnych wymagan w zakresie kwalifikacji poprzedzajgcych - do walidacji efektow uczenia sie
zawartych w opisie certyfikatu WBA moze przystgpi¢ kazdy, kto ukonczyt przynajmniej szkote $rednig Il
stopnia (od klasy 9 wzwy?z), oraz posiada udokumentowang praktyke zawodowga w obszarze edukowania oséb
dorostych. Kandydat moze przystgpi¢ do warsztatow certyfikacji, jezeli odbyt przynajmniej roczne praktyki



5. Szczegbtowy opis procesu walidacji IR

zawodowe potwierdzone przez WBA i obejmujace co najmniej 500 godzin pracy. Do walidacji moga
przystepowac rowniez obcokrajowcy pod warunkiem, ze znajg jezyk niemiecki na poziomie zaawansowanym,
poniewaz walidacja jest przeprowadzana wytgcznie w jezyku niemieckim. Kandydaci mogg sktadac
dokumenty zaréwno w jezyku niemieckim, jak i angielskim. Nie przewidziano zadnych limitow czasowych
w odniesieniu do poszczegolnych etapéw walidacji.

5.1. Identyfikowanie

Udzielenie informacji o procesie

Walidacja kompetencji uzyskanych w drodze edukacji pozaformalnej lub uczenia sie nieformalnego zaczyna
sie od przyjecia kandydata przez doradce i poinformowania go o mozliwosciach zwigzanych
z walidacjg. Porada wstepna moze przybra¢ forme indywidualnego wywiadu ustrukturyzowanego lub
spotkania informacyjnego organizowanego dla wszystkich kandydatéw (takze w formie webinaru).

Do zadan doradcy nalezy réwniez oszacowanie naktadu pracy potrzebnego na walidacje w rozwazanym
przypadku. Ze spotkania sporzgdzany jest protokodt zawierajgcy wynik porady wstepnej, ktory moze by¢
wykorzystywany przez kadre WBA na dalszych etapach walidacji.

Jesli kandydat podejmie decyzje o przystagpieniu do walidacji, to kolejnym krokiem jest rejestracja online.
Kandydat wypetnia formularz zgtoszeniowy dostepny na stronie WBA (podaje dane kontaktowe oraz ogblne
informacje o sobie). Rejestracja w systemie WBA koriczy sie zatozeniem osobistego konta kandydata, ktére
umozliwia stworzenie elektronicznego portfolio. Po potwierdzeniu optaty za te faze walidacji kandydat
otrzymuje od pracownika WBA dane dostepowe do swojego konta.

Identyfikowanie efektéw uczenia sie

Celem tego etapu jest diagnoza nabytych przez kandydata kompetencji w edukacji formalnej, pozaformalnej
i uczeniu sie nieformalnym w odniesieniu do wymagan zawartych w opisie kwalifikacji WBA na podstawie
zgromadzonej dokumentacji. Identyfikacja ma pomoc doradcy w okresleniu, jakie kompetencje mozna uznac
w danym przypadku za potwierdzone (przeniesienie osiggnie¢ ), a ktoére nalezy poddac weryfikacji lub
uzupetni¢ kursami i praktykami.

5.2. Dokumentowanie

Na etapie dokumentowania wykorzystywana jest metoda analizy dowodéw i deklaracji w formie portfolio.
Kandydat tworzy na swoim koncie elektroniczne portfolio, w ktéorym zamieszcza szczegdtowe informacje
0 sobie, dowody potwierdzajgce przebytg edukacje formalng, pozaformalng (kursy/programy), uczenie sie
nieformalne oraz wszelkie zaswiadczenia bedace dowodem na zdobycie doswiadczenia zawodowego.
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Dowody brane pod uwage na etapie dokumentowania:

= zaswiadczenia o przebytej edukacji formalnej (dyplomy, swiadectwa),

= zaswiadczenia o odbytych kursach doszkalajgcych, np. jezykowych i komputerowych, w tym takze
Europass - Mobilnosc i Paszport Jezykowy Europass,

® zaswiadczenia o pracy w obszarze edukacji os6b dorostych poswiadczone przez odpowiednie
instytucje,

® samodzielnie sformutowane opisy konkretnych zadan zawodowych, scenariusze i programy wtasnych
kursow/zajeg,

® pozostate zaswiadczenia np. o pobytach/studiach za granicg, o udziale w projektach, wolontariacie,
superwizji, coachingu, konferencjach itp.,

® przettumaczone na jezyk niemiecki lub angielski dyplomy, kwalifikacje i praktyki zawodowe uzyskane za
granicg (takze te jeszcze nieuznawane w Austrii),

= inne dowody np. wtasne publikacje, recenzje wtasnych publikacji.

Portfolio kandydatéw moze liczy¢ od 5 do nawet 100 dokumentéw. w kazdej fazie tworzenia elektronicznego
portfolio kandydat moze sie zgtaszac¢ z pytaniami do przypisanego doradcy WBA (osobiscie, telefonicznie lub
mailowo). Ponadto, WBA stworzyta dla kandydatéw wideo poradnik oraz obszerng pisemng instrukcje, ktére
majg im pomaéc w przygotowaniu portfolio od strony techniczne;j.

Kandydat moze uzupetnia¢ portfolio dodatkowymi dokumentami lub zmieniac ich klasyfikacje do momentu
przedtozenia portfolio Radzie Akredytacyjnej WBA . Kandydaci sg tez zobowigzani do przestania tradycyjna
poczta do WBA kopii zaswiadczen, zyciorys i witasnorecznie podpisane oswiadczenie o prawdziwosci
podanych danych.

5.3. Weryfikacja

Weryfikacja jest dwuczeSciowa. w czesci pierwszej, przypisany do sprawy doradca WBA poddaje szczegotowej
analizie portfolio kandydata w celu ustalenia, czy nabyte przez kandydata efekty uczenia sie pokrywajg sie
z wymaganiami zawartymi w opisie kwalifikacji. Taka ocena kompetencji w odniesieniu do opisu kwalifikacji
trwa od 2 godzin do 2 dni. Jej wyniki sg nastepnie omawiane w zespole doradcow WBA. Doradcy WBA
wspolnie ustalajg, czy kompetencje zidentyfikowane na podstawie dowoddéw zgromadzonych w portfolio,
dokumentacji przestanej pocztag oraz informacji biograficznych uzyskanych podczas porady wstepnej,
spetniajg obligatoryjne wymagania zdefiniowane w opisie kwalifikacji. Za potwierdzone kompetencje
kandydatowi przyznaje sie punkty w systemie ECTS WBA. w kolejnym kroku portfolio kandydata jest
przedktadane Radzie Akredytacyjnej WBA, ktéra podejmuje ostateczng decyzje w sprawie zdobytych przez
kandydata punktéw ECTS WBA oraz kompetencji potwierdzonych w analizie dowodoéw i deklaracji. Dokument
zawierajacy informacje o wynikach tej czesci weryfikacji przesytany jest kandydatom drogg mailowa.

Osoba, ktéra nie wykazata w analizie dowodow i deklaracji posiadania wszystkich kompetencji wymaganych
w opisie kwalifikacji, moze zakonczy¢ walidacje lub uzupetni¢ brakujgce elementy na podstawie planu
edukacyjnego, opracowany przez doradce WBA. Plan edukacyjny jest tworzony na podstawie listy
kompetencji zidentyfikowanych jako konieczne do uzupetnienia. Kandydat moze uzupeni¢ brakujgce
kompetencje poprzez kursy doszkalajgce lub praktyki zawodowe.

D o warsztatéw certyfikacji moze przystapi¢ osoba, ktora przeszta pomysinie proces weryfikacji portfolio
przez Rade Akredytacyjng WBA, odbyta trwajgce przynajmniej rok praktyki zawodowe - potwierdzone przez
WBA (obejmujgce co najmniej 500 godzin pracy) ibrakuje jej maksymalnie 3 punktéw ECTS WBA - do
osiggniecia liczby punktéw wymaganych w opisie kwalifikacji. Ta cze$¢ weryfikacji nie dotyczy efektédw uczenia
sie zarekomendowanych do uzupetnienia na kursach doszkalajgcych.
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Warsztaty certyfikacji skupiaja sie na dogtebnym praktycznym przetestowaniu kompetencji zawodowych
i spotecznych kandydata w obszarze edukowania oséb dorostych, bazujac na wymaganiach zawartych
w opisie kwalifikacji oraz obserwacji kandydata przeprowadzonej przez asesoréw w trakcie warsztatu.
Egzaminator (asesor) ~ prowadzi weryfikacje w grupach liczagcych maksymalnie sze$¢ oséb, zréznicowanych
pod wzgledem specjalizacji oraz bedacych pracownikami réznych instytucji. Ocena dokonywana jest
w arkuszu oceny, ktory zawiera konkretne zadania wraz z oczekiwanym wynikiem oraz opis realizacji danego
zadania przez kandydata.

Warsztat certyfikacji sktada sie z trzech czesci: 1) testu teoretycznego (testu wielokrotnego wyboru) z wiedzy
o edukowaniu os6b dorostych bazujgcego na udostepnionej wczesdniej lekturze; 2) prezentacji, w ktérej
kandydat przedstawia siebie i swoje doswiadczenie zawodowe wedtug wytycznych sformutowanych przez
WBA; 3)obserwacji w warunkach symulowanych polegajacej na odgrywaniu rél w trakcie symulacji.
Sekwencja zadan praktycznych ma na celu potwierdzenie umiejetnosci transwersalnych, ktérych posiadania
nie mozna udowodni¢ za pomocg dowoddéw zgromadzonych w portfolio. Na zakonczenie warsztatéw
certyfikacji kandydaci otrzymujg od egzaminatorow i cztonkéw grupy informacje zwrotnga. Jest ona réwniez
zatgczana w formie pisemnej na indywidualnym koncie kandydata na stronie WBA. Jesli warsztaty certyfikacji
zakoncza sie wynikiem negatywnym, to kandydaci mogg powtorzy¢ catg weryfikacje w pdzniejszym terminie.
Po zakonczeniu warsztatow certyfikacji uczestnicy otrzymujg do wypetnienia ankiete.

W przypadku dyplomu WBA, kandydat przechodzi procedure walidacji podobng do tej opisanej dla
certyfikatu WBA. Porada wstepna obejmuje wybor specjalizacji, ktérg kandydat zamierza wybra¢ oraz
oszacowanie naktadu pracy koniecznego do jej uzyskania. Na etapie dokumentowania kandydat poszerza
swoje elektroniczne portfolio, stworzone na potrzeby walidacji certyfikatu WBA, uzupetniajgc je o nowe
dowody (zaswiadczenia, certyfikaty etc.), ktére nie byty wykorzystane we wczedniejszej walidacji. Weryfikacji
poddawane sg tylko nowe dowody. Kandydat moze uzupetniac zidentyfikowane luki kompetencyjne poprzez
udziat w kursach i praktykach zawodowych wyselekcjonowanych przez doradce w ramach indywidualnego
planu edukacyjnego. Najpdzniej w ostatniej fazie ubiegania sie o dyplom WBA kandydat musi przedstawic
zaswiadczenie o odbyciu co najmniej 400 godzin praktyki zawodowej w wybranej specjalizacji w okresie
ostatnich czterech lat. W drugiej czeSci weryfikacji kandydat przedstawia swojg prace dyplomowa, 2 recenzje
publikacji naukowych, a takze wzig¢ udziat w ustnej obronie pracy dyplomowej (tzw. kolokwium).

5.4. Certyfikowanie

Za ukonhczenie z wynikiem pozytywnym warsztatéw certyfikacji kandydaci otrzymujg 3 punkty ECTS WBA. Po
ewentualnym uzupetnieniu luk kompetencyjnych wynikajagcych z opisu kwalifikacji, kandydat otrzymuje
informacje o ostatecznym wyniku walidacji. w przeciggu 6 tygodni od udzialu w warsztatach certyfikacji
absolwent otrzymuje pocztag tradycyjna certyfikat uprawniajgcy do edukowania oséb dorostych bez
wskazywania konkretnego obszaru specjalizacji. Kandydat otrzymuje réwniez prawo do postugiwania sie
tytutem “Certyfikowany edukator/-ka oséb dorostych WBA". Dane absolwentéw s wprowadzane do
elektronicznej bazy danych absolwentow WBA. Osoby, ktére uzyskaty certyfikat WBA moga przystgpic¢ do
walidacji konczacej sie uzyskaniem dyplomu WBA. Jesli przejdg pomysinie weryfikacje otrzymuja dyplom WBA
ze wskazang specjalizacjg i prawo do uzywania tytutu “Dyplomowany edukator/-ka oséb dorostych WBA".

6. Metody Walidacji Komentarz
Metody stosowane w ramach certyfikowania WBA to:

= wywiad ustrukturyzowany - wywiad przeprowadzany z kandydatami na etapie wstepnej porady, majacy
na celu zidentyfikowanie kompetencji, przede wszystkim tych zdobytych drogg nieformalng
i pozaformalng. Doradca prowadzacy wywiad kieruje sie wymaganiami zawartymi w opisie kwalifikacji WBA.
= analiza dowodow i deklaracji - na koncie zatlozonym poprzez formularz rejestracyjny na stronie WBA
mozliwe jest wypetnienie elektronicznego portfolio w celu zgromadzenia dowoddéw potwierdzajacych
posiadanie kompetencji wymaganych w profilu kwalifikacji WBA. w elektronicznym portfolio kompetencje
sg klasyfikowane wedtug zestawow odpowiadajgcych opisowi kwalifikacji WBA i podkategorii “rodzaje
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dowodéw". Uzytkownik moze zatgcza¢ zeskanowane dokumenty (np. zaswiadczenia) oraz krétkie opisy

kompetenc;ji.

Metody walidacji stosowane w trakcie obowigzkowej weryfikacji:

= test teoretyczny - jest to test wielokrotnego wyboru w zakresie teorii ksztatcenia. Test sktada sie z 20
pytan dotyczacych trzech publikacji naukowych z obszaru andragogiki. Pytania testowe sg regularnie
aktualizowane zgodnie z najnowszymi osiggnieciami w tej dziedzinie. Test jest obligatoryjny dla
wszystkich oséb kontynuujacych walidacje. Kandydat otrzymuje wynik testu zaraz po jego zakonczeniu.
Test uznaje sie za zaliczony, jezeli kandydat rozwigzat poprawnie przynajmniej 60% zadan. w przypadku
gorszego wyniku mozna go powtorzy¢ w wybranym terminie, maksymalnie dwukrotnie;

" prezentacja - jest to 10-minutowa prezentacja przebytej sciezki edukacyjnej i zawodowej. Kandydaci
otrzymuja wskazowki, jak przygotowac taka prezentacje na szes¢ tygodni przed wyznaczonym terminem
warsztatow certyfikacji pocztg tradycyjna;

" obserwacja w warunkach symulowanych - kandydat wykonuje zadania zawodowe (odgrywa role)
typowe dla wybranej przez niego specjalizacji (tj. w doradztwie, nauczaniu/prowadzeniu
grupy/trenerstwie, zarzadzaniu edukacjg dorostych lub bibliotekarstwie). Na poczatku warsztatow
certyfikacji kandydat przekazuje egzaminatorowi pisemny opis koncepcji symulacji, a nastepnie
prezentuje jej tres¢ przed egzaminatorem i swoja grupg (prezentacja trwa 10 minut). Czterostronicowy
opis koncepcji symulacji oraz sama symulacja sg opracowywane przez kandydata na podstawie
otrzymanych wczesniej wskazéwek. Kolejnym zadaniem jest przeprowadzenie trwajgcej 20 minut
symulacji -~ polegajacej np. na udzieleniu praktycznej porady, poprowadzeniu lekcji lub wykonaniu
zadan typowych dla zarzagdzania edukacjg dorostych lub bibliotekarstwa. w trakcie obserwacji symulacji
egzaminatorzy zwracajg uwage m.in. na styl pracy kandydata, jego sposéb komunikowania sie,
zastosowane techniki wizualne i metody dydaktyczne, umiejetnos¢ refleksji, przestrzeganie zasad
wspotpracy z klientem/uczniem etc. oraz sposoby interakcji z klientami/uczniami etc. (np. zwracanie
uwagi na potrzeby klienta).

W przypadku walidacji dyplomu WBA stosowane s3g nastepujace metody walidacji:

wywiad ustrukturyzowany - wywiad przeprowadzany przez doradce z kandydatem, majacy na celu

zidentyfikowanie dodatkowych kompetencji opisanych w standardzie kwalifikacji dyplomu WBA, przede

wszystkim tych zdobytych na drodze edukacji formalnej i nieformalnej;

analiza dowodéw i deklaracji - kandydat moze uzupetni¢ i poszerzy¢ swoje elektroniczne portfolio

stworzone na potrzeby walidacji certyfikatu WBA poprzez konto uczestnika na stronie internetowej WBA;

test teoretyczny:

® praca pisemna (praca dyplomowa) - weryfikacja kompetencji w zakresie pracy naukowej na podstawie
przedtozonej przez kandydata pracy dyplomowej. Jest ona elementem obowigzkowym dla kandydatéw
chcacych uzyska¢ dyplom WBA. Powinna mie¢ dtugos¢ ok. 25-35 stron. Temat pracy dyplomowej
powinien odzwierciedla¢ dziatalno$¢ kandydata w danej specjalizacji z uwzglednieniem aktualnego stanu
wiedzy w zakresie edukacji dorostych. WBA dysponuje katalogiem tematéw mogacych by¢ przedmiotem
pracy dyplomowej. Zapewnia takze wsparcie doradcy podczas szukania odpowiedniego tematu pracy,
oraz opcjonalne (dodatkowo ptatne) porady na etapie pisania pracy dyplomowej;

" recenzje - weryfikacja dwoéch recenzji publikacji naukowych z dziedziny edukacji dorostych, ktére
kandydat musi napisa¢, aby potwierdzi¢ kompetencje w zakresie pracy naukowej;

® odpowiedzZ ustna (tzw. kolokwium) - weryfikacja kompetencji kandydata polegajgca na ustnej obronie
pracy dyplomowej przez kandydata w formie prezentacji i rozmowy z komisjg oceniajgca. Kolokwium
odbywa sie przed komisjg ztozong z cztonkdéw instytucji zajmujacych sie edukacjg dorostych i ma
charakter dyskusji na temat wynikédw pracy w nawigzaniu do aktualnej literatury oraz doswiadczen
kandydata zdobytych w trakcie praktyk zawodowych.

7. Rezultaty walidacji

Wyniki procesu moga by¢ nastepujace:
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8. Zasoby kadrowe I

= Jedli po analizie portfolio kandydat postanowi zakonczy¢ walidacje, to WBA moze mu wydac zaswiadczenie
dotyczace potwierdzonych kompetencji w odniesieniu do opisu kwalifikacji dla certyfikatu WBA. Kandydat
otrzymuje tez porade dotyczacg luk kompetencyjnych, ktére nalezy uzupetni¢ za pomocg kurséw czy
praktyk zawodowych (plan edukacyjny);

= Jedli kandydat pozytywnie przejdzie weryfikacje portfolio przez Rade Akredytacyjng, to moze przystapi¢ do
warsztatow certyfikacji; jesli zostang potwierdzone wszystkie wymagane kompetencje a kandydat
zdobedzie niezbedng ilos¢ punktéw ECTS WBA, to wydaje sie certyfikat uprawniajgcy do edukowania osob
dorostych ,Certyfikowany edukator/-ka oséb dorostych WBA”; w przypadku negatywnego wyniku kandydat
ma prawo do dwukrotnego powtarzania warsztatéw certyfikacji;

= Jesdli absolwent z certyfikatem WBA podejdzie do walidacji efektéw uczenia sie wymaganych do uzyskania
dyplomu WBA i przejdzie pozytywnie etap weryfikacji w zakresie wybranej specjalizacji to otrzymuje
dyplom WBA ,Dyplomowany edukator/-ka osob dorostych WBA” z wyszczegdlniong specjalizacja:
nauczenie/prowadzenie  grup/trenerstwo; zarzadzanie edukacja os6b dorostych; doradztwo;
bibliotekarstwo.

8. Zasoby kadrowe Komentarz
Do specjalistéw zaangazowanych w proces walidacji naleza:

= doradcy,
= eksperci w Radzie Akredytacyjnej WBA,
" egzaminatorzy.

Zespo6t odpowiedzialny za walidacje w siedzibie WBA sktada sie z 5 doradcéw, 5 cztonkéw Rady
Akredytacyjnej, 1 osoby koordynujacej (administrator) oraz doswiadczonych egzaminatoréw.

8.1. Doradca

Doradcy zatrudnieni w centrali WBA to osoby, ktére ukonczyty studia na kierunku pedagogika, socjologia,
psychologia, filozofia, anglistyka/amerykanistyka, germanistyka, romanistyka i historia, posiadajgce dyplom
magistra lub doktora, oraz ukonczone kursy doksztatcajgce w wielu dziedzinach. Posiadajg doswiadczenie
zawodowe w zakresie doradztwa zawodowego, trenerstwa, prowadzenia kurséw jezykowych oraz zarzgdzania
edukacjg oséb dorostych. Doradcy muszg zna¢ mechanizmy wptywajace na funkcjonowanie systemu edukacji
0s6b dorostych w Austrii oraz edukacje os6b dorostych jako dziedzine naukowg, a takze wykonywac zadania
administracyjne dotyczace uznawania kwalifikacji i akredytacji ofert edukacyjnych. Pozadane sg réwniez
umiejetnosci w zakresie komunikacji i pracy zespotowe;j.

Doradcy odpowiadajg za opieke nad kandydatami planujacymi podejs¢ do walidacji certyfikatu i dyplomu
WBA. Maja bezposredni kontakt z kandydatem od momentu rejestracji. Do podstawowych obowigzkéw
doradcy naleza: udzielanie kandydatom porady wstepnej, prowadzenie spotkan informacyjnych dla
kandydatéw oraz przekazywanie im informacji zwrotnej, zapewnienie kandydatom dostepu do konta
zatozonego w czasie rejestracji na stronie WBA, wsparcie kandydatéw w tworzeniu portfolio i kontrolowanie
jego finalnej wersji, przedktadanie gotowych portfolio Radzie Akredytacyjnej oraz wsparcie kandydatéw
w trakcie pisania prac dyplomowych w procesie walidacji dyplomu WBA.

8.2. Ekspert w Radzie Akredytacyjnej

Do kadry uczestniczgcej w procesie walidacji zaliczana jest réwniez Rada Akredytacyjna WBA sktadajgca sie
z pieciu niezaleznych ekspertow - wyktadowcow z austriackich i zagranicznych uniwersytetéw, pracownikéw
instytutéw badawczych lub Prywatnego Instytutu Doradztwa Systemowego w Zakresie Rozwoju Organizacji

. Zadaniem Rady Akredytacyjnej jest ocena portfolio przedtozonych do walidacji, ofert edukacyjnych instytucji
ubiegajgcych sie o akredytacje, a takze podejmowanie dziatah zwigzanych z zapewnianiem jakosci
i monitoringiem catego procesu. Cztonkowie Rady Akredytacyjnej majg reprezentowac edukacje dorostych
z jej naukowej, praktycznej i wolnorynkowej strony. Wymagane jest dtugoletnie doswiadczenie zawodowe
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w jednym z tych obszaréw. Rada Akredytacyjna jest powotywana na czteroletnig kadencje przez Komisje
Nadzorujgcg WBA (Lenkungsgremium), a tgczna dtugos¢ kadencji cztonkdédw Rady nie moze przekroczy¢ osmiu
lat. Spotkania Rady odbywajg sie przecietnie 5-6 razy w roku w celu rozpatrzenia wnioskéw i portfolio
kandydatéw chcacych przystgpi¢ do weryfikacji certyfikatu lub dyplomu WBA, oraz omoéwienia akredytacji
ofert edukacyjnych.

8.3. Egzaminator

Egzaminatorzy sg odpowiedzialni za weryfikacje kandydatéw podczas warsztatéw certyfikacji oraz weryfikacje
pracy dyplomowej i rozmowe z kandydatem w trakcie Kolokwium; bierze w nim udziat 3 egzaminatoréw. Od
egzaminatoréw oczekuje sie doswiadczenia w branzy edukacji oséb dorostych, umiejetnosci w zakresie
zarzadzania, wiedzy dydaktycznej w zakresie pracy z grupg oraz znajomosci kazdej dziedziny edukacji oséb
dorostych, dla ktérej przeprowadzana jest walidacja. Egzaminatorzy zasiadajgcy w komisji WBA weryfikujgcej
kompetencje oséb ubiegajgcych sie o dyplom WBA sg ekspertami wywodzgcymi sie z organizacji zrzeszonych
w KEBO. Wspbtpraca ta opiera sie na umowie zawartej miedzy WBA a macierzystymi instytucjami
egzaminatorow. Zaréwno egzaminatorzy bioragcy udziat w warsztatach certyfikacji, jak i komisja WBA
weryfikujgca kompetencje kandydatéw chcacych uzyska¢ dyplom WBA, otrzymujg za swojg prace dla WBA
wynagrodzenie.

8.4. Administrator

Zadania administracyjne w centrali WBA petni jedna osoba, zatrudniona w niepetnym wymiarze godzin.

9. Warunki organizacyjne i materialne
9.1. Ramy czasowe

Dtugos¢ catego procesu walidacji jest uzalezniona od mozliwosci czasowych oraz indywidualnego tempa
osoby chcacej przystapi¢ do walidacji, z zastrzezeniem, ze WBA moze usung¢ konto kandydata, ktéry
w okresie dwoch lat od zatozenia konta nie podjat zadnych dziatan zmierzajgcych do skompletowania
portfolio. Przy zatozeniu, ze kandydat nie ma zbyt wielu luk kompetencyjnych do uzupetnienia, oraz ze
konsekwentnie dazy do jak najszybszego ukoriczenia procesu, to powinien ukonczy¢ walidacje po uptywie
okoto roku.

9.2. Wymagania techniczne i logistyczne

Strona internetowa WBA zbudowana jest w taki sposéb, aby zainteresowane walidacjg osoby mogty tatwo
dotrze¢ do potrzebnych im informacji. Na stronie zamieszczane sg krétkie teksty dotyczace poszczegdlnych
aspektow walidacji, filmiki instruktazowe o tworzeniu portfolio, oraz pisemne instrukcje omawiajgce proces
walidacji krok po kroku. WBA wydaje réwniez regularnie newsletter, w ktérym informuje kandydatéw
o waznych terminach, wydarzeniach i aktualnosciach.

Doradcy WBA stuzg kandydatom pomocg podczas catego procesu walidacji. Kandydat moze sie spotkac
z doradcg osobiscie, skontaktowa¢ z nim telefonicznie lub mailowo. Na spotkanie z doradcg mozna sie
umowi¢ rezerwujgc online dogodny termin. Siedziba WBA dysponuje biurem, w ktérym mozna udzielac
kandydatom porad, zapewniajgc atmosfere prywatnosci i zaufania. WBA oferuje dodatkowo specjalng linie
telefoniczng dla oséb przygotowujgcych sie do weryfikacji.

Trzydniowe warsztaty certyfikacji organizowane sg dla wszystkich kandydatéw w Federalnym Instytucie
Edukacji Dorostych w Strobl/St. Wolfgang w Gérnej Austrii. WBA organizuje warsztaty nawet 7 razy w roku,
a kandydat moze wzig¢ udziat w dowolnym wybranym terminie.

WBA ma witasng baze kurséw doksztatcajgcych zaréwno na poziomie certyfikatu, jak i dyplomu WBA. Kursy
mozna dobra¢ do indywidualnych potrzeb kandydatéw, w zaleznosci od ustalonego dla nich planu
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edukacyjnego. Kursy te sg organizowane w akredytowanych instytucjach ksztatcenia oséb dorostych w catej
Austrii.

10. Zapewnienie jakosci walidacji

WBA dba o jakos¢ procesu walidacji w oparciu o opisy nadawanych kwalifikacji oraz kryteria jakosci
opracowane przez ekspertow z Rady Akredytacyjnej WBA. Punktem odniesienia sg wytyczne opracowane

przez CEDEFOP (,European guidelines for validating non-formal and informal learning”).

10.1. Wewnetrzne zapewnianie jakosci

WBA posiada wewnetrzny system zapewniania jakosci. Za utrzymywanie odpowiednich standardéw
jakosciowych odpowiada Rada Akredytacyjna WBA (odpowiedzialna m.in. za monitoring walidacji i jakos¢
ofert edukacyjnych przedktadanych do akredytacji), oraz Komisja Nadzorujgca WBA (Lenkungsgremium), do
ktérej nalezg ostateczne decyzje w sprawie strategii i jakosci oferowanych przez WBA produktéw, oraz
rozpatrywanie odwotan od decyzji walidacyjnej, ktorych nie byta w stanie rozstrzygng¢ Rada Akredytacyjna.
WBA dziata w oparciu o zestaw kryteriéw jakosciowych opracowany w 2018 r. we wspotpracy z Austriackim
Ministerstwem Edukacji - ,Katalogu kryteriéw wspierania jakoSci walidacji w ramach edukacji dorostych
i edukacji zawodowej w Austrii”. Wyniki z regularnie przeprowadzanych ewaluacji wewnetrznych przyczyniajg
sie do optymalizacji procesu walidacji oraz oferty instytucji. z kolei egzaminatorzy prowadzacy warsztaty
certyfikacji opracowali katalog kryteriow obserwacji i oceny kandydatéw, ktéry zostat udostepniony na stronie
internetowej WBA, aby kryteria oceny byly transparentne.

10.2. Zewnetrzne zapewnianie jakosci

Niezalezne ewaluacje oferty WBA przeprowadzaty Austriacki Instytut Studiéw Wyzszych oraz Wydziat Nauki
o Ksztatceniu Dorostych i Ksztatceniu Zawodowym Uniwersytetu w Klagenfurcie. Obecnie walidacja
prowadzona przez WBA jest ewaluowana przez Uniwersytet w Graz i Austriacki Instytut Badah nad
Ksztatceniem Zawodowym. w latach 2016-2017 WBA poddata sie procesowi Peer Review w ramach projektu
Erasmus+.

W 2008 roku potwierdzono spetnianie przez WBA wymogéw prawidtowego zarzadzania jakoscig, nadajgc
certyfikat qualityaustria dla 1ISO 9001:2008 i odnawiajgc go w ramach normy 1SO 9001:2015.

11. Finansowanie

W poszczegolnych krajach zwigzkowych w Austrii istniejg specjalne fundusze przeznaczone na doksztatcanie
0s6b dorostych. z funduszy tych kandydaci mogg otrzymac czesciowy zwrot kosztéw za walidacje certyfikatu
lub dyplomu WBA. w niektérych przypadkach to pracodawcy pokrywaja koszty walidacji. Istnieje tez
mozliwos¢ uwzglednienia czesci poniesionych kosztéw w zeznaniu podatkowym jako tzw. “koszty ksztatcenia
ustawicznego”. w uzasadnionych przypadkach osoby bezrobotne moga ubiegac sie o wsparcie finansowe
z Urzedu Pracy (jest to wsparcie indywidualne).

Koszt catego procesu walidacji w przypadku certyfikatu WBA wynosi tgcznie minimum 1000 euro i obejmuje
nastepujace optaty:

a) koszty state:

= optata za identyfikowanie, dokumentowanie i weryfikacje portfolio - 130 euro (w tym: koszt dostepu do
osobistego konta kandydata i elektronicznego portfolio na stronie WBA, koszt porady wstepnej i wsparcia
przy tworzeniu portfolio, ocena portfolio przez Rade Akredytacyjng WBA oraz informacja zwrotna
o wynikach tej czesci walidacji);

= optata za weryfikacje w trakcie trzydniowych warsztatow certyfikacji - 550 euro;

® optata za wydanie certyfikatu WBA - 100 euro (w tym: koszt wystawienia certyfikatu WBA, prawo
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postugiwania sie logo kwalifikacji WBA, zamieszczenie absolwenta w bazie danych WBA dotyczacej
absolwentéw - o zakresie opublikowanych informacji decyduje absolwent);

b) optaty dodatkowe:

® za kursy doszkalajace, zalezne od luk kompetencyjnych zidentyfikowanych przez doradce i Rade
Akredytacyjna;
® zwigzane z dojazdem i pobytem w Strobl w trakcie warsztatoéw certyfikacji.

Koszty walidacji w przypadku dyplomu WBA moga wynies¢ tgcznie ok. 820 euro i obejmuija:

= optate ryczattowg za wydanie dyplomu WBA - 320 euro (w tym: porada wstepng, analiza zgromadzonych
w portfolio dokumentéw przez doradce i Rade Akredytacyjng WBA, udziat w Kolokwium, prawo do
uzywania logo “WBA-Diplom" oraz wprowadzenie danych do bazy absolwentéw, ktérzy uzyskali dyplom
WBA);

= optate za wystawienie dyplomu WBA w jezyku angielskim - 30 euro;

® optate za dodatkowag pomoc doradcy podczas pisania pracy dyplomowej - 250 euro;

= optate ryczattowg za kolejny dyplom WBA - 220 euro.

12. Kontekst funkcjonowania dobrej praktyki

WBA powstata z inicjatywy Kooperatywnego Systemu Austriackiej Edukacji Dorostych, obejmujgcego takze
KEBO i Federalny Instytut Ksztatcenia Dorostych. Instytucja ta dziata wedtug wiasnych zatozen dotyczacych

uzytecznosci publicznej, a do jej celdow nalezg tworzenie jednolitych standardéw w branzy edukacji oséb
dorostych oraz wspieranie rozwoju na styku trzech obszaréw: edukacji oséb dorostych, ksztatcenia
ustawicznego oraz szkolnictwa wyzszego. Jej dziatania wpisujg sie w przyjetg w Austrii w 2017 roku Narodowg
Strategie Walidacji.

WBA dazy do zwiekszenia sSwiadomosci w zakresie posiadanych kwalifikacji czy kompetencji nabytych na
drodze nieformalnej, oraz pomagania absolwentom w wykorzystaniu uzyskanych kwalifikacji na rynku pracy.
Osoby chcace podjg¢ prace jako doradcy czy trenerzy na kursach organizowanych przez Wiedenski Urzad
Pracy muszg dostarczy¢ certyfikat WBA. Wymaga go roéwniez Austriacka Inicjatywa Edukacji Dorostych od
kandydatéw na nauczycieli/treneréw kursow dla oséb dorostych chcgcych dokonczy¢ edukacje na poziomie
podstawowym, jesli zatrudnieni trenerzy nie ukonczyli studiéw na kierunku ,Nauczyciel w klasach
podstawowych” co najmniej na poziomie licencjackim. w trakcie akredytacji instytucji zajmujgcych sie
edukacjg oséb dorostych sprawdzane jest, czy i ilu pracownikéw tej instytucji posiada certyfikat WBA.

13. Ograniczenia Komentarz

Dla oséb, ktére nie posiadajg formalnego wyksztatcenia pedagogicznego, ale uzyskaty praktyke w zawodzie,
walidacja w WBA jest szansg na uzyskanie formalnego potwierdzenia nabytych kompetencji w postaci
certyfikatu/dyplomu. w przypadku kandydatéw majacych ukonczone odpowiednie wyksztatcenie i inne formy
doksztatcania, oraz posiadajgcych praktyke zawodowa, kwalifikacja uzyskana w WBA moze by¢ postrzegana
jako dodatkowy warunek do spetnienia w nieuregulowanej branzy i jako rodzaj zabezpieczenia w niepewnej
sytuacji na rynku pracy.

Warto podkresli¢ wysoka mobilnos¢ systemu walidacji oferowanego przez WBA. Certyfikat lub dyplom WBA
mogg uzyskaé osoby zajmujgce sie edukowaniem oséb dorostych zyjgcych poza Austrig. Najwiekszym
problemem jest brak porozumienn umozliwiajgcych uznawanie kwalifikacji WBA poza Austrig. Zagraniczni
uczestnicy walidacji w WBA pochodzg najczesciej z Niemiec, Wtoch i Szwajcarii, mimo ze w tych krajach
certyfikaty i dyplomy WBA nie sg jeszcze uznawane.

Jakkolwiek posiadanie certyfikatu WBA jest jednym z warunkéw niezbednych do uzyskania zatrudnienia
w niektérych firmach, to jednak decydujgce moze sie okazac posiadanie kilku innych kwalifikacji. WBA nie
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oferuje wyksztatcenia ogoélnego dla edukatoréw oséb dorostych -, a posiadanie certyfikatu lub dyplomu WBA
jest tylko jednym z wielu czynnikdw mogacych zdecydowaé o przyjeciu kandydata do pracy. Uzyskanie
kwalifikacji WBA nie zawsze tez idzie w parze z awansem czy zwiekszeniem wynagrodzenia pracownika, ktory
podniost w ten sposob swoje kwalifikacje (dotyczy to zwtaszcza kobiet). Ponadto, wiele oséb uwaza, ze koszty
walidacji sg zbyt wysokie. Koszty catej walidacji w przypadku certyfikatu WBA (zob. rozdz. 10) sg stosunkowo
duze w poréwnaniu do srednich zarobkéw w branzy edukacji oséb dorostych.

Od roku 2011 absolwenci, ktérzy uzyskali dyplom WBA majg mozliwos¢ przyjecia na prywatne studia “Master
of Adult Education/Continuing Education” na Uniwersytecie w Klagenfurcie oraz na Uniwersytecie w Graz.
Obecnie warunkiem niezbednym do przyjecia na studia jest posiadanie przez kandydata matury lub dyplomu
studioéw licencjackich. Absolwenci z dyplomem WBA mogga skorzystac ze znizki w optacie za studia, natomiast
samo posiadanie dyplomu WBA nie jest warunkiem wystarczajagcym do przyjecia. Mimo wieloletnich staran
WBA nie osiggneta celu, jakim byto uznanie kwalifikacji WBA nadawanej w wyniku walidacji za rownorzedng
w stosunku do dyplomu uzyskanego w edukacji formalnej. Problem ten jest doskonatym przyktadem
rozbieznosci miedzy zatozeniami systemu walidacji a dominujgcym wcigz w Austrii uznawaniem ksztatcenia
formalnego za jedyne miarodajne potwierdzenie kwalifikacji.
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I Dobra praktyka w zakresie walidacji efektéow uczenia sie. Austria

Komentarze

WBA

WBA

WBA - tj. Weiterbildungsakademie Osterreich (Austriacka Akademia Edukacji Ustawicznej) jest jedyng w Austrii
instytucjg zajmujaca sie walidacjg i uznawaniem osiggnie¢ dla kwalifikacji w obszarze edukowania os6b dorostych,

w tym kompetencji zdobytych w ramach uczenia sie nieformalnego i pozaformalnego. WBA jest wspierana przez KEBO
(Austriackg Konferencje Edukacji Dorostych) - organizacje parasolowg zrzeszajgca 10 najwazniejszych instytucji
zajmujacych sie ksztatceniem os6b dorostych w Austrii.

ECTS WBA

ECTS WBA

WBA postuguje sie systemem ECTS, przyznajac jednak punkty wedtug wtasnych zasad i wyrazajac je zawsze w formie
“ECTS WBA". Oznacza to, ze punkty przyznane przez WBA nie muszg by¢ automatycznie uznane np. przez uniwersytet
w ramach przyje¢ na studia. 1 punkt ECTS WBA odpowiada naktadowi pracy rzedu 25 godzin.

Porada wstepna

Porada wstepna

Porada, odbywajgca sie w centrali WBA, koncentruje sie na analizie potrzeb kandydata i dopasowaniu do nich procesu
walidacji. z kolei spotkania na szczeblu krajéw zwigzkowych majg charakter ogélnej porady w zakresie ksztatcenia,

a oferta WBA jest przedstawiana jako jedna z mozliwych opcji. Obie drogi informowania kandydatéw sg oferowane
zaréwno w centrali WBA w Wiedniu, jak i we wszystkich austriackich krajach zwigzkowych.

~przeniesienie osiggniec”

przeniesienie osiggniec

Przenoszenie osiggniec polega na uznawaniu przez instytucje certyfikujgcg pozytywnego wyniku walidacji efektéw
uczenia sie/kompetencji przeprowadzonej przez inne instytucje. Zapobiega to powtarzaniu walidacji efektéw uczenia
sie, ktore uczestnik walidacji juz wcze$niej potwierdzit.

Radzie Akredytacyjnej WBA

Radzie Akredytacyjnej WBA

Rada Akredytacyjna obraduje szes¢ razy w roku. Dokumentacja kandydatéw trafia pod obrady w kolejnosci daty
ztozenia. Ze wzgledu na Scisle ustalone terminy obrad, wnioski ztozone zbyt pézno sg rozpatrywane podczas
nastepnego posiedzenia Rady.

praktyki zawodowe

praktyki zawodowe

Warto podkresli¢, ze praktyke zawodowa mozna uzupetnia¢ jeszcze na etapie dokumentowania, poniewaz walidacja
WBA nie ma zadnych limitéw czasowych w odniesieniu do poszczeg6inych etapdw walidacji.

brakuje jej maksymalnie 3 punktéw ECTS WBA
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brakuje jej maksymalnie 3 punktéw ECTS WBA

W takim przypadku certyfikat WBA otrzymuje sie po ukoniczeniu praktyk doszkalajgcych majgcych na celu uzupetnienie
zidentyfikowanych luk kompetencyjnych, a nie bezposrednio po etapie weryfikacji.

Egzaminator (asesor)

Egzaminator (asesor)

Zadaniem egzaminatorow jest moderacja przebiegu warsztatu, przeprowadzenie kandydatéw przez kolejne czesci
weryfikacji, obserwacja uczestnikow, zainicjowanie interakcji miedzy nimi, zapewnienie wtasciwej informacji zwrotnej (co
do kompetencji zawodowych, personalnych, spotecznych i komunikacyjnych) oraz sformutowanie kohcowej oceny
kandydata.

symulacji

symulacji

Warto zauwazy¢, ze kandydaci/-tki z danej grupy przejmuja role szukajgcych porady, uczniéw/uczennic itd., nie znajac
wczesniej praktyk typowych dla specjalizacji innej niz wtasna. w zwigzku z tym kandydat powinien poda¢ uczestnikom
cel symulacji, stosowac¢ krétkie i jasne polecenia, oraz szybko zapoznac uczestnikow z rolg dla nich przewidziana.
Kandydat powinien wykaza¢, ze posiada kompetencje wystarczajgce do samodzielnego, elastycznego,
odpowiedzialnego i kreatywnego dziatania, takze w sytuacjach nietypowych.

Prywatnego Instytutu Doradztwa Systemowego w Zakresie Rozwoju
Organizacji
Prywatnego Instytutu Doradztwa Systemowego w Zakresie Rozwoju Organizacji

Prywatny Instytut Doradztwa Systemowego w Zakresie Rozwoju Organizacji (Privatinstitut flr systemische
Organisationsentwicklungsberatung - 2move) jest prywatng instytucjg doradczg oferujgcg wsparcie w zakresie
doradztwa, trenerstwa, superwizji oraz zarzadzania dla oséb i firm). Reprezentuje element gospodarki wolnorynkowe;j
z obszaru szeroko pojetej edukacji dorostych w Komisji Nadzorujgcej WBA. Wiecej informacji mozna znalez¢ pod
adresem: https://www.2move.at.

WBA nie oferuje wyksztatcenia ogdlnego dla edukatoréw oséb dorostych

WBA nie oferuje wyksztatcenia ogélnego dla edukatoréw os6b dorostych

Jedyne studia w Austrii, ktére maja te specjalizacje w swojej ofercie to prywatne, dwuletnie studia ,Master of Adult
Education”(zob. https://www.bildungssystem.at/en/adult-education/).
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