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1. Kraj, nazwa instytucji

= Kanada
® Nursing Community Assessment Service, NCAS (Komisja ds. Oceniania Spotecznosci Pielegniarskiej) -
instytucja, ktéra przeprowadza proces walidacji

2. Strona internetowa instytucji

https://www.ncasbc.ca/

3. Nazwa kwalifikacji, ktérej dotyczy dobra praktyka

Licencja pozwalajgca na wykonywanie zawodu pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza
dyplomowanego

Opisany ponizej proces walidacji jest jednym z mozliwych krokédw do uzyskania licencji pozwalajacej na
wykonywanie zawodu pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego. Skupiamy sie tu na
niezbednych krokach prowadzacych do tego, by kandydatka/kandydat, ktorzy uzyskali wyksztatcenie za
granica, mogli podejs¢ do egzaminu NCLEX, a po jego zdaniu otrzymac licencje.

Egzamin National Council Licensure Examination, NCLEX (Panstwowy Egzamin Rady ds. licencji) przez
pielegniarke/pielegniarza, ktérzy uzyskali wyksztatcenie poza Kanadg. Egzamin jest wymagany, by otrzymac
licencje pozwalajgcg na wykonywanie zawodu pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego we
wszystkich kanadyjskich prowincjach i terytoriach (z wyjatkiem prowincji Quebec).

Kanada nie ma Krajowej Ramy Kwalifikacji. Obecnie wszystkie prowincje i terytoria, z wyjgtkiem Quebecu,
wymagajg od dyplomowanych pielegniarek/dyplomowanych pielegniarzy ukonczenia czteroletnich studiéw
licencjackich w dziedzinie pielegniarstwa, ktére umozliwiajg zdobycie licencji pozwalajacej na wykonywanie
zawodu.

4. Krotki opis procesu walidacji Komentarz

Walidacja (okreslana w Kanadzie jako ocenianie i uznawanie wczesniejszych efektédw uczenia sie) zostata
wprowadzona w réznych kanadyjskich prowincjach w innych okresach. Walidacja jest w duzej mierze
dobrowolna, nie ma wymogu regulacji legislacyjnych na poziomie prowincji lub catego kraju. w Kanadzie nie
istnieje rowniez jedna organizacja odpowiedzialna za walidacje w catym kraju.

Opisany ponizej proces pokazuje sposob, w jaki walidacja jest przeprowadzana w dwoch prowincjach
Kolumbii Brytyjskiej i Nowej Szkocji. Dzieki walidacji mozna otrzymac zgode na przystgpienie do
egzaminu, a nie uzyskac licencje. Uzyskanie licencji nastepuje po zdanym egzaminie NCLEX.

W obu prowincjach pierwszym krokiem walidacji jest samodzielne okreslenie swoich kompetencji przez
kandydatke/kandydata, czyli sprawdzenie, czy jej/jego umiejetnosci i wyksztatcenie sg takie same, jak te
wymagane w Kanadzie na stanowisku pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego. Sprawdzane
jest to za pomocg specjalnego narzedzia do samooceny.

Nastepnie kandydatki/kandydaci muszg ztozy¢ wniosek do National Nurse Assessment Service, NNAS,
instytucji, ktéra przygotowuje raport doradczy, weryfikujacy, czy umiejetnosci i wyksztatcenie
kandydatki/kandydata jest zgodne z aktualnymi standardami kanadyjskimi. Raport ten jest nastepnie
wysytany do organu regulacyjnego/kontrolnego danej prowincji -, ktéry decyduje, czy przeprowadzenie
procesu walidacji jest konieczne. Decyzja zapada przed przystgpieniem do egzaminu NCLEX. Jesli organ
kontrolny uzna, ze kandydatka/kandydat posiada umiejetnosci i wyksztatcenie poréwnywalne z kanadyjskimi,
moze podejs¢ do egzaminu bez koniecznosci przechodzenia walidacji. Jesli nie, musi jg przejs¢. Zaréwno



5. Szczegbtowy opis procesu walidacji IR

w Kolumbii Brytyjskiej, jak i w Nowej Szkocji, kandydaci i kandydatki, ktérzy pomysinie przeszli walidacje,
otrzymujg pozwolenie na podejscie do egzaminu NCLEX. Jednak, jak juz wspomniano wczesniej, dopiero po
zdanym egzaminie kandydatka/kandydat otrzymuje licencje pozwalajgcg na wykonywanie zawodu.

W Kolumbii Brytyjskiej i Nowej Szkocji Nursing Community Assessment Service, NCAS przeprowadza walidacje
za pomocg trzech metod. Sg to: test komputerowy (computer-based assessment), test w laboratorium
symulacyjnym (simulation lab assessment) i test ustny (oral exam). w obu prowincjach, osoby chcace zdoby¢
licencje pozwalajgcg na wykonywanie zawodu pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego maja
rok na ukonczenie walidacji od dnia, w ktérym zostali skierowani do NCAS w celu weryfikacji ich kompetencji.

5. Szczegbtowy opis procesu walidacji
5.1. Identyfikowanie efektéw uczenia sie

Etap identyfikowania efektow uczenia sie odbywa sie dwutorowo: indywidualnie, na podstawie samodzielnej
oceny swoich kompetencji przez kandydatke/kandydata, i instytucjonalnie, na podstawie oceny tych
kompetencji przez National Nurse Assessment Service, NNAS. Ten etap konczy sie przygotowaniem przez
NNAS raportu doradczego.

Do samodzielnej oceny swoich kompetencji moze postuzy¢ dziesieciotygodniowy kurs dostepny na poziomie
krajowym, wprowadzajacy do kanadyjskiego systemu opieki zdrowotnej i kultury, prowadzony przez Uniwersytet
Toronto. Pomimo ze kurs ten nie jest ukierunkowany tylko na kompetencje potrzebne dyplomowanym
pielegniarkom/dyplomowanym pielegniarzom, udziat w nim moze pomoc osobom wyksztatconym za granica

w samodzielnej ocenie kompetencji potrzebnych na stanowisku dyplomowanej pielegniarki/dyplomowanego
pielegniarza. Zaletg kursu jest to, ze mozna go ukonhczy¢, bedac poza terytorium Kanady.

Szkoty pielegniarskie Nova Scotia College of Nursing i British Columbia College of Nurses and Midwives na
swoich stronach internetowych udostepniajg wiele potrzebnych informacji pomocnych w samodzielnej
ocenie swoich kompetencji osobom z wyksztatceniem pielegniarskim zdobytym poza terytorium Kanady.

Kolumbia Brytyjska Nowa Szkocja

Na stronie internetowej znajduje sie narzedzie, ktére
umozliwia przeprowadzenie samodzielnej oceny
swoich kompetencji. Sktada sig ono z 6 czesci

i obejmuje informacje na temat wymaganego
wyksztatcenia na stanowisku pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego,
obowigzki zawodowe na tym stanowisku, informacje
o tym, jak regulowany jest zawod
pielegniarki/pielegniarza, podstawowe informacje na
temat zycia i pracy w Kanadzie oraz dwie czesci
zawierajace testy z pytaniami. Jedna cze$¢ testéw to
scenariusze przypadkoéw klinicznych, druga czes¢
precyzuje oczekiwane kompetencje pielegniarek
rozpoczynajgcych prace w zawodzie.

Strona internetowa zawiera trzy dokumenty
dotyczace standardéw opieki pielegniarskiej:
standardy zawodowe, dobre praktyki oraz zakres
uprawnien. Jest tam réwniez odnosnik do informacji
na temat kompetencji osoby posiadajacej licencje
pozwalajgcg na wykonywanie zawodu pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego,
opisanych na stronie Nursing Community Assessment
Service.
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5.2. Dokumentowanie efektéw uczenia sie

Etap dokumentowania zaczyna sie od wspomnianego wczesniej raportu doradczego NNAS, ktéry na
podstawie oceny formalnego wyksztatcenia pielegniarki/pielegniarza zdobytego za granicg wskazuje, czy
wyksztatcenie to jest ,poréwnywalne”, ,czesSciowo porownywalne” czy ,nieporéwnywalne” z formalnym
wyksztatceniem zdobywanym w kanadyjskich szkotach pielegniarskich. w raporcie uwzglednione sg réwniez
wczesniejsze licencje zdobyte poza Kanadg i doswiadczenie zawodowe z ostatnich pieciu lat.

Jesli raport doradczy wskazuje, ze formalne wyksztatcenie kandydatki/kandydata zdobyte poza terytorium
Kanady jest ,poréwnywalne” z formalnym wyksztatceniem pielegniarskim zdobywanym w kanadyjskich
szkotach pielegniarskich, moze on/ona przystapi¢ do egzaminu NCLEX bez koniecznosci walidacji. Osoby
z formalnym wyksztatceniem, ktore jest ,czeSciowo poréwnywalne” lub ,nieporéwnywalne” z wyksztatceniem
zdobywanym w kanadyjskich szkotach pielegniarskich, mogg zosta¢ skierowane przez organ nadzorujacy do
dalszej walidacji kompetencji. Informacje te sg przekazywane odpowiedniemu organowi kontrolnemu danej
prowincji (wymienionym wczesniej szkotom pielegniarskim) w celu podjecia decyzji o dopuszczeniu do
walidacji osoby sktadajgcej wniosek.

5.3. Weryfikacja efektéw uczenia sie

W kazdej prowincji proces weryfikacji kompetencji wymaganych na stanowisku pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego przed podejsciem do egzaminu NCLEX wyglada inaczej.

Kolumbia Brytyjska i Nowa Szkocja

British Columbia College of Nurses & Midwives (Kolumbia Brytyjska) i Nova Scotia College of Nursing
(Nowa Szkocja) odsytajg wnioski kandydatki/kandydata, ktérzy nie posiadajg wyksztatcenia
~poréwnywalnego” z wyksztatceniem zdobywanym w kanadyjskich szkotach pielegniarskich do oceny
przez Nursing Community Assessment Service, NCAS. w obu prowincjach NCAS przeprowadza
weryfikacje metodg testu komputerowego, testu w laboratorium symulacyjnym oraz testu ustnego. Test
komputerowy odbywa sie w nadzorowanym laboratorium komputerowym obstugiwanym przez firme
Prometric i jest dostepny w wielu krajach na Swiecie. Test w laboratorium symulacyjnym i test ustny
przeprowadza centrum testowe NCAS na terenie danej prowincji.

Test w laboratorium symulacyjnym i test ustny odbywajg sie jeden po drugim, nie trzeba rejestrowac sie
ani pfaci¢ za nie osobno. Kandydaci/kandydatki muszg potwierdzi¢ swoje kompetencje za pomoca
wszystkich trzech metod, aby uzyskac pozytywny wynik walidacji. Na ukoriczenie catego procesu

w ramach NCAS majg rok.

Wazng cecha walidacji przeprowadzanej przez NCAS w Kolumbii Brytyjskiej oraz w Nowej Szkocji jest to, ze
kandydat/kandydatka moze ubiegac sie o potwierdzenie swoich kompetencji w obszarze dwdch stanowisk:
pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego  (Registered  Nurse) i pielegniarki
licencjonowanej/pielegniarza licencjonowanego (Licenced Practical Nurse), je$li nie ma pewnosci, czy spetnia
wymagania dotyczgce licencji o wyzszym poziomie (pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza
dyplomowanego).

Kandydatka/kandydat ubiegajgca/ubiegajacy sie o potwierdzenie swoich kompetencji w zawodzie pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego i pielegniarki licencjonowanej/pielegniarza licencjonowanego
musi przystapi¢ do weryfikacji metodg testu komputerowego dwa razy (po jednym dla kazdego ze stanowisk).
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Test w laboratorium symulacyjnym i test ustny przeprowadzane sg w tym przypadku tylko raz, poniewaz
weryfikujg kompetencje kandydatki/kandydata dla obu stanowisk.

5.4 Certyfikowanie

Nalezy pamieta¢, ze rezultatem walidacji prowadzonej przez NCAS nie jest nadanie licencji, ale mozliwos¢
podejscia do egzaminu NCLEX, ktéry wymagany jest do otrzymania licencji pozwalajacej na wykonywanie
zawodu pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego.

W ciggu 60 dni od zakonczenia etapu weryfikacji efektéw uczenia sie NCAS dostarcza do British Columbia
College of Nurses & Midwives badZz Nova Scotia College of Nursing raport z weryfikacji (performance report),
wskazujac, czy kandydat/kandydatka spetnita wszystkie wymagania, czy czes¢ z nich. Szkota analizuje raport
wraz z informacjami o wczesniejszym doswiadczeniu zawodowym kandydata/kandydatki, aby okresli¢, czy
moze ona/on przystgpi¢ do egzaminu NCLEX (po pozytywnym wyniku walidacji), czy musi odby¢ szkolenie
uzupetniajgce, takie jak np. dodatkowy kurs praktyki zawodowej (w przypadku negatywnego wyniku
walidacji). Szkolenie uzupetniajgce moze odbyc¢ sie tylko w instytucjach zatwierdzonych przez wyzszg szkote
pielegniarska (w opisywanym przez nas przypadku przez British Columbia College of Nurses & Midwives lub
Nova Scotia College of Nursing).

Kolumbia Brytyjska Nowa Szkocja

W Kolumbii Brytyjskiej kandydatki i kandydaci, ktorzy
pomyslnie przejdg walidacje lub ukonhczyli szkolenie

uzupetniajgce, otrzymujg pozwolenie na podejscie do W Nowej Szkocji kandydatki i kandydaci, ktérzy

egzaminu NCLEX. Mogg réwniez ubiegac sie

0 tymczasows licencje, ktéra pozwala im praktykowac
pod nadzorem przez rok podczas przygotowywania sie
do egzaminu NCLEX. Po zdaniu egzaminu NCLEX

i uiszczeniu optaty licencyjnej obowigzujgcej w Kolumbii
Brytyjskiej, wydawana jest licencja pozwalajgca na
wykonywanie zawodu pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego.

6. Metody walidacji

W trakcie walidacji stosowane sg nastepujgce metody:

® analiza dowodow i deklaracji

® obserwacja w warunkach symulowanych

= wywiad ustrukturyzowany

= test teoretyczny

= kurs i test do samodzielnej oceny kompetencji.

pomyslnie przejdg walidacje lub ukonhczyli
wymagane szkolenie uzupetniajace, otrzymuja
pozwolenie na podejscie do egzaminu NCLEX.
Moga rowniez ubiegac sie o tymczasowg licencje,
pod warunkiem, ze zdali egzamin z orzecznictwa
sgdowego (Nova Scotia Jurisprudence Exam).

Jak juz wspomnielisSmy wczesdniej, w obu prowincjach NCAS przeprowadza weryfikacje za pomoca testu
komputerowego (computer-based assessment), testu w laboratorium symulacyjnym (simulation lab assessment)
oraz testu ustnego (oral exam).
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Kolumbia Brytyjska i Nowa Szkocja

Trzygodzinny test komputerowy obejmuje zadania, ktére sprawdzajg umiejetnos¢ krytycznego myslenia

i podejmowania decyzji. Test sktada sie z okoto 20 scenariuszy, z ktorych kazdy zawiera okoto pieciu pytan, zatem
caty test liczy okoto 100 pytan. Na stronie internetowej NCAS znajduja sie przyktadowe pytania testu
komputerowego, ktére pomogg kandydatom/kandydatkom w przygotowaniach.

Test w laboratorium symulacyjnym i test ustny trwajg od trzech do czterech godzin. Celem testu w laboratorium
symulacyjnym jest umozliwienie zastosowania wiedzy i umiejetnosci w serii symulowanych spotkan z pacjentami
na zasadzie odgrywania rol (role-playing). Kandydatka/kandydat musi przejs¢ przez 4-5 sal/laboratoriéw, gdzie
odgrywa role pielegniarki/pielegniarza lub asystentki/asystenta opieki zdrowotnej. Kazda sala i laboratorium sg
skonstruowane tak, aby odzwierciedlaty konkretny rodzaj praktyki i pozwalaty na przeprowadzenie danego
badania lub leczenia. Pozwala to zademonstrowac peten zakres praktyki pielegniarskiej. w laboratorium znajduja
sie kamery rejestrujgce dziatania osoby przechodzacej test. Kazda z symulacji moze trwac od 10 do 45 minut

w zaleznosci od zadania. Po tescie w laboratorium symulacyjnym nastepuje test teoretyczny, ktéry obejmuje serie
pytan zadanych przez asesora.

7. Rezultaty walidacji

Raport z walidacji uwzglednia wyniki wszystkich trzech wczesniej wspomnianych testéow. Wskazuje mocne
i stabe strony kandydatki/kandydata. Potwierdzone podczas testéw kompetencje porownywane sg do tych,
ktérymi kanadyjski pracownik stuzby zdrowia w obu prowincjach powinien sie wykazywa¢ w momencie
rozpoczecia wykonywania zawodu. Pozytywny wynik walidacji daje pozwolenie na przystapienie do
panstwowego egzaminu NCLEX. Po jego zdaniu mozliwe jest uzyskanie licencji pozwalajgcej na wykonywanie
zawodu pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego.

Kandydaci/kandydatki, ktérzy nie przeszli pomys$inie walidacji, zobowigzani sg do ukonczenia dodatkowych
kurséw lub programéw doksztatcajgcych. Po ich ukohczeniu mogg dosta¢ zgode na przystgpienie do
egzaminu NCLEX. Na stronach internetowych British Columbia College of Nurses & Midwives i Nova Scotia
College of Nursing znajdujg sie informacje na temat mozliwych szkolen i kurséw doksztatcajgcych dla
kandydatek/kandydatéw, ktérzy nie przeszli pomysinie walidacji.

Kandydatki/kandydaci, ktérzy w znaczacy sposéb nie spetniajg wymagan, mogg zosta¢ zobowigzani do
ukonczenia czteroletnich studiéw licencjackich z pielegniarstwa przed ponownym ztozeniem wniosku
o przystapienie do egzaminu NCLEX.

8. Zasoby kadrowe

8.1. Administratorzy

Wszyscy administratorzy i asesorzy walidacyjni muszg posiada¢ co najmniej licencje pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego.

8.2. Asesorzy

Asesorzy pracujagcy w NCAS sg ponadto zobowigzani do uzyskania tytutu licencjata w dziedzinie
pielegniarstwa i posiadania co najmniej dwoéch lat odpowiedniego doswiadczenia. w zaleznosci od profilu
pielegniarskiego, ktéory bedzie oceniany przez asesora, moze by¢ od niego wymagane dodatkowe
doswiadczenie zawodowe lub specjalistyczne szkolenie. Szkolenia obejmujg m.in. budowanie spéjnej
interpretacji wskaznikéw i znajomos$¢ narzedzi oceny oraz ocene rzetelnosci ewaluacji (ang. evaluation of inter-
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rater reliability) przygotowang przez psychometre. Dodatkowo dostepne sg instrukcje do tworzenia testu
komputerowego, testu w laboratorium symulacyjnym oraz testu ustnego.

8.3. Doradcy

Osrodki testowe ani organy regulacyjne danej prowincji nie majg wyznaczonych doradcéw dla oséb
zainteresowanych przystgpieniem do walidacji. Jednak ustugi finansowane ze $rodkéw federalnych (imigracjg
zajmuje sie rzad federalny) moga obejmowac¢ doradztwo i wsparcie dla pielegniarek/pielegniarzy
wyksztatconych za granicg chcgcych przystgpic¢ do walidacji.

9. Warunki organizacyjne i materialne

Wymagania techniczne dla testu komputerowego obejmujg dostep do centrum testowego Prometric (mozna
z niego korzysta¢ w wielu krajach na $wiecie). Elementy testu w laboratorium symulacyjnym wymagaija
wyposazenia go w narzedzia potrzebne do przeprowadzenia zadania (np. monitor, wézek na leki, mankiet do
pomiaru cisnienia krwi itp.), sprzetu potrzebnego w pracy pielegniarskiej (wézek inwalidzki, pas transferowy,
chodzik/laska, basen, sedes pokojowy/toaleta, cewnik Foleya i worek do moczu, taca do positkéw i przybory
do karmienia, uchwyty t6zkowe i hamulce, dzwonek, tlen, wézek na posciel) oraz manekinéw symulacyjnych.
w pomieszczeniu zamontowanych jest kilka kamer wideo. Kazde laboratorium posiada réwniez
pomieszczenie obserwacyjne.

10. Zapewnienie jakosSci walidacji

Kolumbia Brytyjska Nowa Szkocja

W Kolumbii Brytyjskiej regularny nadzér nad procesem
walidacji w obszarze opieki pielegniarskiej sprawuje
Komitet Zarzgdzajgcy NCAS, sktadajacy sie z cztonkéw
koledzy petnigcych funkcje organéw
regulacyjnych/kontrolnych (w tym British Columbia

College of Nurses and Midwives). Koordynator ds. testow
odbywa regularne wizyty w miejscach przeprowadzania
testow, a takze formalne audyty osrodkéw, w ktérych
wykonywane s3 testy w laboratoriach symulacyjnych

i testy ustne. Proces ustalania standardow NCAS
prowadzony jest przez zewnetrzny osrodek
opracowywania testow wspotpracujgcy z ekspertami
merytorycznymi. Pracownicy NCAS odpowiedzialni s3 za
doskonalenie jakosci, opracowywanie, wdrazanie

i przeglad proceséw, polityk i zasad testowania. Gdy
monitorowanie i/lub ocena pokazg nieprawidtowosci
dotyczace konkretnych elementéw walidacji, podlegaja
one ponownej ocenie. Wszelkie nieprawidtowosci po
stronie organizacji, ktére przeprowadzajag testy

w laboratoriach symulacyjnych i testy ustne, sg
rozwigzywane poprzez regularne konsultacje.

W Nowej Szkocji procesy walidacji na biezgco
monitoruje Nova Scotia Health Learning Institute
for Health Care Providers (Instytut Nauki

o Zdrowiu dla pracownikéw stuzby zdrowia

w Nowej Szkocji). Nova Scotia College of Nursing
(wchodzacy w sktad Komitetu Zarzadzajgcego
NCAS) nadzoruje obszar pielegniarstwa,
monitoruje trendy w edukacji i zdawalnos¢
egzamindéw NCLEX. Kazda potrzeba poprawy
jakosci jest identyfikowana poprzez wewnetrzny
i zewnetrzny proces ewaluacji.

W obu prowincjach, w ciggu 15 dni od otrzymania raportu NCAS, kandydatki/kandydaci, ktérzy nie zgadzajg
sie z wynikami walidacji, moga za optatg (350 dolaréw kanadyjskich) ztozy¢ wniosek o jej ponowne
rozpatrzenie. NCAS ma na to 21 dni.
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Ponownego rozpatrzenia dokonuje asesor, ktéry nie przeprowadzat pierwotnej walidacji. Nowy asesor
analizuje wszystkie nagrania wideo z oryginalnej sesji testéw w laboratoriach symulacyjnych i testy ustne.
Nastepnie przygotowywany jest nowy raport, ktéry bierze pod uwage tagczne wyniki testu komputerowego,
testu w laboratoriach symulacyjnych i testu ustnego. Kandydaci majg prawo do ztozenia tylko jednego
wniosku o ponowne rozpatrzenie wynikow walidacji. Nie ma mozliwosci odwotania sie od wynikow testu
komputerowego.

11. Finansowanie Komentarz
Kolumbia Brytyjska Nowa Szkocja

W Nowej Szkocji optaty za walidacje kompetenc;ji
w obszarze jednego stanowiska wynoszg
odpowiednio 500 dolaréw za test komputerowy

i 1000 dolardéw za laboratorium symulacyjne i test
ustny (tgcznie 1500 dolaréw), a za walidacje
kompetencji w obszarze dwdch stanowisk - 1000
dolaréw za test komputerowy i 1000 dolaréw za
laboratorium symulacyjne oraz test ustny (tgcznie
2000 dolaréw).

W Kolumbii Brytyjskiej optata za walidacje kompetenc;ji
w obszarze jednego stanowiska (pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego) jest taka
sama jak optata za walidacje kompetencji w obszarze
dwdéch stanowisk (dodakowo pielegniarki
licencjonowanej/pielegniarza licencjonowanego) i wynosi
1500 dolaréw kanadyjskich za test komputerowy oraz
1500 dolaréw za test w laboratorium symulacyjnym

i test ustny (tacznie 3000 dolaréw).

Dodatkowo w Nowej Szkocji kandydat/kandydatka
moze ztozy¢ wniosek do Immigrant Services
Association of Nova Scotia, ISSAN (Stowarzyszenie
ds. Pomocy Imigrantom w Nowej Szkocji)

o specjalng pozyczke, aby pokry¢ koszty rejestracji,
w tym optaty za walidacje, koszty podrozy

i zakwaterowania zwigzane z testami oraz optaty
za wszelkie niezbedne kursy doszkalajgce.

W obu prowincjach, w przypadku przedtuzenia lub zmiany terminu, obowigzujg dodatkowe opftaty.
Kandydatki/kandydaci musza rowniez pokry¢ koszty podrézy, zakwaterowania i positkow zwigzane z udziatem
w sesjach testowych.

12. Kontekst funkcjonowania dobrej praktyki

Kanada nie ma jednej Krajowej Ramy Kwalifikacji. Ramy kwalifikacji istniejg tylko na poziomie prowingji
i terytoriéw Kanady. w kazdej prowincji/terytorium inna instytucja nadaje licencje. Na poziomie catego kraju
nie istnieje réwniez jedna organizacja odpowiedzialna za proces walidacji. Zawéd pielegniarki/pielegniarza
jest liderem wsréd regulowanych zawoddw opieki zdrowotnej, w Kolumbii Brytyjskiej juz od potowy lat
dziewiecdziesigtych przeprowadzana jest walidacja w tym obszarze. Krajowa organizacja Canadian
Association for Prior Learning Assessment, CAPLA (Kanadyjskie Stowarzyszenie do spraw Oceny
Woczedniejszego Ksztatcenia) zapewnia mozliwosci rozwoju zawodowego dla personelu prowadzgcego
walidacje. CAPLA opracowata réwniez zestaw wytycznych dotyczacych zapewniania jakosci przeprowadzania
proceséw walidacji w obszarze opieki pielegniarskiej w poszczegdlnych prowincjach w sposéb wzorcowy.

Kolumbia Brytyjska Nowa Szkocja

10



Instytucja przeprowadzajgca walidacje (NCAS)
zarzadzana jest przez British Columbia College of
Nurses and Midwives, ktérego gtéwnym celem jest
regulacja zawodu pielegniarki/pielegniarza. British
Columbia College of Nurses and Midwives jest
cztonkiem organu krajowego, Canadian Council of
Registered Nurse Regulators (Kanadyjskiej Rady
Nadzoru Dyplomowanych
Pielegniarek/Dyplomowanych Pielegniarzy).

13. Ograniczenia

13. Ograniczenia IS

Nadzé6r nad walidacjg kompetencji na stanowisku
pielegniarki dyplomowanej/pielegniarza
dyplomowanego jest tylko jedng z wielu ustug, ktére
zapewnia Nova Scotia Health Learning Institute for
Health Care Providers. Gtéwnym celem tej instytucji
jest oferowanie programoéw certyfikacji dla specjalizacji
wybieranych po otrzymaniu licencji pielegniarki
dyplomowanej/pielegniarza dyplomowanego i dla
innych pracownikéw stuzby zdrowia.

Ztozona struktura catego procesu walidacji moze wydawac sie obcokrajowcom dos$¢ skomplikowana. w kazdej
prowingji/terytorium odpowiedzialna za walidacje jest inna instytucja, a sam proces jest bardzo wymagajacy.
Moze to spowodowad, ze osoby potencjalnie kompetentne moga nie przejs¢ pomysinie walidacji. Na wynik
walidacji moga w znaczacy sposob wptyna¢ czynniki kulturowe, nie tylko posiadanie odpowiednich
kompetencji. Przyktadem tu moze by¢ wyposazenie laboratorium symulacyjnego w danej prowincji Kanady,
ktére znacznie rézni sie od podobnych laboratoriéw w innych krajach.
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Komentarze

Prowincje

dwéch prowincjach

Kazda prowincja/terytorium Kanady ma swojg szkote przyznajaca licencje do wykonywania zawodu pielegniarki
dyplomowej/pielegniarza dyplomowanego.

organ regulacyjny/kontrolny danej prowingji

organu regulacyjnego/kontrolnego danej prowincji

W przypadku Nowej Szkocji jest to wczesniej juz wspomniany Nova Scotia College of Nursing, a w przypadku Kolumbii
Brytyjskiej - British Columbia College of Nurses and Midwives.

Dane finansowe

Kolumbia Brytyjska
Dane z 2022 roku.
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