Dobra praktyka

w zakresie walidacji efektow uczenia sie

Czechy

Kwalifikacja ,,Masaz sportowy”

Fundusze . . ; . .
ek Rzeczpospolita kwalifikacje Unia Europejska
E \Elzzzzfjlilfjlael?ozwéj - Polskg P I B E ﬂ dla kaz'dego Europejski Fundusz Spoteczny



Spis tresci
1. Kraj, NAzZWa INSTYTUGL .« . v o vttt e e e e e e e e
2. 5Strona internetowa INSEYTUCHI. . . .. oottt e e e e e
3. Nazwa kwalifikacji, ktérej dotyczy dobra praktyka . . ...
4. Krotki opis procesu Walidagji . . .. oot vttt e
5. Szczegbtowy 0pis procesu Walidagji. . . . .. oot e
5.1. Identyfikowanie efektOw UCZeNnia Sie. . . . ..ottt
5.2 WY fIKaCja . « . oot
5.3, CertyfiKOWanie . . . .o
6. Metody Walidagji. . .« vt e e
7. Rezultaty Walidagji. . . . . oo
8. ZasObY KadrOWe . . . .ot
9. Warunki organizacyjne i materialne. . . . ...
10. Zapewnienie JakoSCi Walidagji. . . . . oot
TT FINANSOWANIE. . . oo
12. Kontekst funkcjonowania dobrej praktyki. . ... ..o

13, OBraNICZENIA . . v ottt e e e



Rozmowa z doradcg - wstepne okreslenie
kompetencji, informacja o systemie kwalifikacji
i przebiegu walidacji

Kandydat samodzielnie ewaluuje swoje
kompetencje za pomoca dostarczonych narzedzi

Opcjonalnie - bezposrednia rozmowa z doradca

Decyzjao
przystapieniu do
‘ walidacji

\

Opcjonalnie - kurs przygotowujacy
do zdobycia kwalifikacji Masaz sportowy

Kandydat przygotowuje wymagane dokumenty
niedotyczace efektéw uczenia sie

IDENTYFIKOWANIE

WERYFIKACJA

Test teoretyczny Wywiad ustrukturyzowany

Wszystkie
efekty uczenia sie
do uzyskania
kwalifikacji zostaty
potwierdzone

Informacja o mozliwosci skorzystania z:
- kursu przygotowujacego do uzyskania

kwalifikacji
- indywidualnego programu doszkalajacego
- indywidualnych konsultacji

TAK

Wydanie certyfikatu potwierdzajacego

uzyskanie kwalifikacji “Masaz sportowy”

Obserwacja w warunkach
symulowanych

CERTYFIKOWANIE




1. Kraj, nazwa instytucji

= Czechy

= BUDFIT s.r.o. - instytucja prowadzaca szkolenia, m.in. dla: masazystéw, fizjoterapeutéw i terapeutéw
zajeciowych. Zgodnie z prawem regulujgcym walidacje w Czechach ma uprawnienia do nadawania
kwalifikacji.

2. Strona internetowa instytucji

http://skola.budfit.info/

3. Nazwa kwalifikacji, ktérej dotyczy dobra praktyka
~Masaz sportowy” (czes. Sportovni masaz)

Kwalifikacja ta znajduje sie na 4 poziomie Europejskiej Ramy Kwalifikacji (European Qualifications Framework
- EQF); w Czechach nie powstata osobna krajowa rama kwalifikacji.

4. Krétki opis procesu walidacji

Walidacje prowadzacg do uzyskania kwalifikacji ,masaz sportowy” - zgodnie z wymaganiami prawa czeskiego
- opisano w standardzie oceny, bedgcym integralng czescig kazdej kwalifikacji zamieszczonej w czeskim
rejestrze kwalifikacji. Zazwyczaj przystepujg do niej osoby z doswiadczeniem zawodowym, pragngce uzyskac
stosowny certyfikat.

Walidacja efektéw uczenia sktada sie z czterech etapéw: identyfikowania efektéw uczenia sie, dostarczenia
dodatkowych dokumentéw wymaganych prawnie, weryfikacji efektéw uczenia sie oraz certyfikowania. Warto
podkresli¢, ze w Czechach etapy identyfikowania i dokumentowania kompetencji nie s3 obowigzkowe, wiec
nie sg uwzglednione w opisach wszystkich kwalifikacji. w trakcie walidacji nalezy potwierdzi¢ uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie.

Identyfikowanie efektéw uczenia sie kandydata rozpoczyna sie w trakcie wstepnej rozmowy z pracownikiem
BUDFIT. Ta rozmowa stuzy takze omoéwieniu zasad, wymogéw i przebiegu walidacji. Po jej zakorczeniu
pracownik przekazuje kandydatowi: (a) komplet wytycznych potrzebnych do samodzielnej ewaluacji
kompetencji i podjecia decyzji, czy dana osoba chce przystapi¢ do walidacji, oraz (b)wykaz dodatkowych
dokumentow, ktore kandydat powinien przedstawic (np. dowdd sprawnosci fizycznej).

Na etapie weryfikacji stosuje sie nastepujace metody:

" test teoretyczny (pisemny),

= wywiad ustrukturyzowany,

® obserwacja w warunkach symulowanych na zasadzie odgrywania scenek: asesor, inny kandydat lub gos¢
instytucji wystepuje w roli klienta, a kandydat wykonuje petny masaz.

5. Szczego6towy opis procesu walidacji
5.1. Identyfikowanie efektéw uczenia sie

Osoba, ktéra chce przystgpi¢ do walidacji, kontaktuje sie z wiasciwg instytucjg (w przypadku opisywanej
praktyki - z BUDFiT-em). W czasie wywiadu telefonicznego doradca:



6. Metody walidacji NN

® przedstawia zatozenia walidacji, w tym wymagania dotyczace weryfikacji efektéw wymaganych dla
kwalifikacji (zawarte w jej opisie),

® informuje kandydata o systemie kwalifikacji, w tym o Krajowym Rejestrze Kwalifikacji Zawodowych (NSK)
(wiecej na ten temat znajduje sie w punkcie Kontekst funkcjonowania dobrej praktyki),

® omawia dotychczasowe doswiadczenie zawodowe oraz kompetencje kandydata.

Po zakonczeniu rozmowy kandydat otrzymuije:

® informacje i narzedzia pozwalajgce na samodzielng ewaluacje kompetencji,

® informacje dotyczgce dodatkowych dokumentéw, ktére musi dostarczy¢ przed przystapieniem do walidacji
(np. dowdd osobisty, zaswiadczenie lekarskie),

= zasady BHP zwigzane z wykonywaniem masazu sportowego,

= liste wyposazenia, ktére bedzie potrzebne na etapie weryfikacji.

Przed przystapieniem do weryfikacji efektéw uczenia sie kandydat moze tez:

® umowic sie na wywiad bezposredni z doradcg z instytucji,
= wzig¢ udziat w szkoleniu, prowadzonym przez BUDFiT, z zakresu kwalifikacji ,masaz sportowy”,

sg to jednak dziatania dodatkowe, nieobowigzkowe. Pobierane sg za nie dodatkowe optaty.
5.2. Weryfikacja

Weryfikacje efektow uczenia sie przeprowadza sie na podstawie wytycznych zawartych w opisie kwalifikacji.
Obejmujag one kryteria weryfikacji oraz przyporzadkowane im sposoby sprawdzenia (np. ,odpowiedZ ustna”,
,demonstracja w praktyce”). Opierajac sie na nich, BUDFIT wprowadzit wiasng procedure obejmujacg trzy
metody:

= test teoretyczny pisemny,

= wywiad ustrukturyzowany,

= obserwacje w warunkach symulowanych na zasadzie odgrywania scenek z asesorem, innym kandydatem
lub gosciem instytucji w roli klienta.

Weryfikacja odbywa sie w czterech czesciach podzielonych tematycznie: z zakresu anatomii (test teoretyczny
pisemny i wywiad), pierwszej pomocy (test teoretyczny pisemny i wywiad), teorii masazu (test teoretyczny
pisemny i wywiad) oraz zademonstrowania umiejetnosci masazu w praktyce (scenka z asesorem, innym
kandydatem lub gosciem instytucji). Catos¢ nie trwa dtuzej niz cztery godziny i powinna sie odby¢ w trakcie
jednego dnia.

Komisja weryfikacyjna sktada sie z co najmniej dwdch osoéb, cho¢ w praktyce w jej sktad moze wchodzi¢ do
czterech ekspertow (po jednym z kazdego obszaru tematycznego). Kazdy cztonek komisji dokonuje osobnej
oceny - zaznacza przy tym, czy dana osoba ma wymagane efekty uczenia sig, czy nie.

5.3. Certyfikowanie

Jesli osoba przystepujgca do walidacji wykaze osiggniecie wszystkich wymaganych efektéw uczenia sie,
otrzymuje kwalifikacje ,masaz sportowy”. Dokument wydany na podstawie pozytywnego wyniku walidacji jest
rownowazny dyplomowi uzyskanemu w edukacji formalnej, ale - jak podkreslajg eksperci z Czech - nie
otwiera drogi do edukacji wyzszej.

6. Metody walidacji

Gtobwng metoda stosowang na etapie identyfikowania efektéw uczenia sie jest wywiad ustrukturyzowany
(rozmowa doradcza). Zazwyczaj jest przeprowadzany telefonicznie, ale moze sie tez odby¢ w trakcie spotkania
na zywo.



B Dobra praktyka w zakresie walidacji efektow uczenia sie. Czechy

Podczas etapu weryfikacji kandydat przystepuje do:

" testu teoretycznego (pisemnego),

® wywiadu ustrukturyzowanego,

® obserwacji w warunkach symulowanych na zasadzie odgrywania scenek: asesor, inny kandydat lub gos¢
instytucji wystepuje w roli klienta, a kandydat wykonuje petny masaz.

7. Rezultaty walidacji

Walidacja w Czechach moze zakohczy¢ sie tylko przyznaniem badz nieprzyznaniem kwalifikacji.

W przypadku negatywnego wyniku walidacji kandydat otrzymuje bezptatnie profesjonalng porade (w
rozmowie na zywo badz telefonicznie) w odniesieniu do dalszego dziatania w zakresie uzyskania kwalifikacji.
Moze tez zostac skierowany na kursy doksztatcajgce. Trwajg one przecietnie 150 godzin, ale dana instytucja
moze dostosowac szkolenie do indywidualnych potrzeb kandydata.

8. Zasoby kadrowe

Wymagania dotyczace kompetencji os6b prowadzacych walidacje zapisano w czeskim standardzie
kwalifikacji. Osoby pracujgce w BUDFIT musiaty speti¢ co najmniej jeden z trzech wariantéw wymagan, aby
zasiadac¢ w komisji weryfikacyjnej:

= wyksztatcenie $rednie z certyfikatem praktyk zawodowych w zakresie masazu sportowego
i regeneracyjnego lub wyksztatcenie Srednie z egzaminem dojrzatosci i co najmniej 10-letnig praktyka
zawodowag:
® w zakresie masazu sportowego i regeneracyjnego lub
= jako nauczyciel praktycznego szkolenia w zakresie masazy sportowych i regeneracyjnych,

z czego co najmniej jeden rok w ciggu ostatnich dwdch lat przed ztozeniem wniosku o zezwolenie
na nadawanie kwalifikacji;

= wyksztatcenie $rednie z maturg lub wyksztatcenie wyzsze zawodowe w dziedzinie fizjoterapii, masazu
i regeneracji oraz co najmniej 10-letnie doswiadczenie w tym zakresie, z czego co najmniej jeden rok
w ciggu ostatnich dwdch lat przed ztozeniem wniosku o zezwolenie na nadawanie kwalifikacji;

= wyksztatcenie wyzsze w zakresie wychowania fizycznego i rehabilitacji lub w dziedzinie fizjoterapii, lub
w zakresie masazu i regeneracji oraz co najmniej 8-letnie doswiadczenie w tym obszarze, z czego co
najmniej jeden rok w ciggu ostatnich dwodch lat przed ztozeniem wniosku o zezwolenie na nadawanie
kwalifikacji.

9. Warunki organizacyjne i materialne

Wymagania co do warunkéw materialnych okreslono w standardzie kwalifikacji (m.in. regulowany st6t do
masazu, odpowiedni wybor emulsji i olejkéw do masazu, ale rowniez pokéj odpowiedniej wielkosci, dostep do
zimnej i cieptej wody, srodki czyszczace).

Kandydat odpowiednio wczesniej otrzymuje informacje, co powinien ze sobg przynie$¢ (np. odpowiednie

ubranie i obuwie, reczniki).

10. Zapewnienie jakosci walidacji



11. Finansowanie NG

System zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji w Czechach reguluje ustawa o weryfikacji i uznawaniu
efektéw dalszej edukacji z 2004 roku.

Standardy kwalifikacji

Czeskie Ministerstwo Edukacji aprobuje, zmienia i wycofuje standardy kwalifikacji we wspétpracy
z podmiotami nadajgcymi kwalifikacje oraz - w razie potrzeby - z innymi ministerstwami. Zawierajg one m.in.
wymagania dotyczace walidacji dla prowadzacych jg instytucji, zgodnie z wytycznymi zawartymi w ustawie
o walidacji z 2004 roku. Kwalifikacje sg poddawane przegladowi co cztery lata.

Przyznawanie instytucjom uprawnien do nadawania kwalifikacji

Podmioty ubiegajace sie o prawo do nadawania kwalifikacji muszg spetni¢ warunki ujete w ustawie o walidacji
oraz w standardach kwalifikacji. Wymogi prawne odnoszg sie do:

= kompetencji oséb prowadzgcych walidacje,
® technicznych i materialnych mozliwosci prowadzenia walidacji.

Na wniosek zainteresowanego podmiotu wiasciwa instytucja - zgodnie z ustawg o walidacji jest to albo
odpowiednie ministerstwo, albo Czeski Bank Narodowy - okresla, czy spetnia on powyzsze wymagania, i na
tej podstawie przyznaje uprawnienie do nadawania kwalifikacji. w kwalifikacji ,Masaz sportowy” wtasciwg
instytucja jest Ministerstwo Edukacji.

Zapewnianie jakosci procesu
Weryfikacja powinna przebiegac zgodnie z wymogami okreslonymi w standardzie kwalifikacji.

Ministerstwo Edukacji monitoruje proces nadawania wszystkich kwalifikacji. Po zakoriczeniu walidacji
instytucja certyfikujgca przygotowuje raport jg podsumowujgcy, wersje cyfrowg wprowadza do Krajowego
Rejestru Kwalifikacji Zawodowych, a kopie papierowa jest obowigzana przedstawi¢ na zyczenie wiasciwego
ministerstwa (w opisywanym przypadku - Ministerstwa Edukacji).

11. Finansowanie

Przystgpienie do walidacji w Czechach jest ptatne; z reguty koszty ponosi kandydat. Sg one jednak
stosunkowo niskie. Przyktadowo opfata egzaminacyjna (tylko za weryfikacje efektéw uczenia sie) w BUDFIT
w 2019 r. wynosita:

® 1600 CZK (ok. 300 PLN) - jesli kandydat przystapit tylko do walidacji,
= 800 CZK (ok. 150 PLN) - jesli kandydat ukonczyt kurs, w ramach ktérego przystapit do walidacji.

Koszty roznig sie w zaleznosci od kwalifikacji i instytucji.

W Czechach w 2018 r. nie byto mozliwe finansowanie przystgpienia do walidacji ze srodkéw publicznych
(krajowych badz unijnych). Osoba bezrobotna, ktéra chce sie przekwalifikowaé, moze sie zwréci¢ do
publicznych stuzb zatrudnienia o stosowne fundusze, ale w takim przypadku walidacje zawsze musi
poprzedzi¢ ukonczeniem szkolenia.

Mozliwe jest takze uzyskanie wsparcia finansowego od pracodawcow oraz innych interesariuszy systemu, co
zdarza sie stosunkowo rzadko.

12. Kontekst funkcjonowania dobrej praktyki



B Dobra praktyka w zakresie walidacji efektow uczenia sie. Czechy

W Czechach od 2006 r. obowigzuje prawo regulujgce walidacje - Ustawa nr 179/2006 w sprawie weryfikacji
i uznawania dalszych wynikéw ksztatcenia (mozna ja znalez¢ pod adresem:

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-179#).

Zgodnie z jej postanowieniami kazda kwalifikacja zawodowa zamieszczona w czeskim Rejestrze Kwalifikacji -
a sg to tylko kwalifikacje spoza edukacji formalnej - musi by¢ mozliwa do uzyskania w drodze walidacji.
Wiekszos¢ z nich plasuje sie na poziomach 2-4 ERK. Kwalifikacje te mogg by¢ nadawane tylko przez
upowaznione do tego podmioty, zas wymagania co do procesu (m.in. kryteria weryfikacji, metody walidacji
i kompetencje oséb prowadzacych weryfikacje) sg okreslone w standardach oceny bedacych czescig
kwalifikacji. Ponadto wspomniana ustawa reguluje:

= etapy walidacji,
® warunki, jakie musi spetni¢ podmiot, ktéry chce uzyskac uprawnienia do nadawania kwalifikacji,
= system zapewniania jakosci walidacji.

System walidacji koordynuje Ministerstwo Edukacji, Mtodziezy i Sportu; m.in. zatwierdza ono kwalifikacje
zawodowe. Wspiera je Krajowa Rada Kwalifikacji.

Czeski Rejestr Kwalifikacji (https://www.narodnikvalifikace.cz/) prowadzi Krajowy Instytut Edukacji (agencja
ww. ministerstwa).

Kwalifikacje do poziomu 7 ERK zamieszczane w czeskim Rejestrze Kwalifikacji oraz standardy ich oceny
opracowuje, co do zasady, 29 rad sektorowych (stan na 2019 rok). w ich sktad wchodzg przedstawiciele izb
pracodawcéw, stowarzyszen, szkot i uniwersytetéw). Kwalifikacje te moze tez przygotowacd Krajowy Instytut
Edukacji we wspotpracy z Krajowag Radg Kwalifikacji, odpowiednimi ministerstwami lub interesariuszami
systemu.

13. Ograniczenia

W 2022 r. w czeskim Rejestrze Kwalifikacji znajdowato sie 1447 kwalifikacji zawodowych spoza systemu
edukacji formalnej, ktére mozna uzyska¢ w drodze walidacji. Do drugiej potowy 2018 r. funkcjonowato niemal
1000 podmiotéw nadajgcych te kwalifikacje; uzyskato je niemal 200 000 os6b.

W tym samym roku uprawnienia do nadawania kwalifikacji ,Masaz sportowy” miato 75 podmiotéw. Przyznaty
one w sumie 11 694 certyfikatéw (stan na wrzesieh 2018 r.).

Ograniczeniem w nadawaniu kwalifikacji jest wymog prowadzenia walidacji w jezyku czeskim; cudzoziemcy
moga sie ubiegac o dyplomy, jezeli bariera jezykowa nie bedzie dla nich zbyt wysoka.


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-179
https://www.narodnikvalifikace.cz/
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