Obserwacja
w warunkach rzeczywistych

polega na analizie dziatania kandydata w rzeczywistych warunkach realizacji zadan okreslonych w
opisie kwalifikacji.

Osoba dokonujaca obserwacji (asesor) - ma ograniczony
wplyw na warunki, w jakich prowadzona jest obserwacja,
poniewaz zapewnia je nhajczesciej pracodawca.
Obserwujacy ma jednak duzy wplyw na procesy zbierania i
analizy informacji o efektach uczenia sie uzyskanych przez
kandydata.

Najczesciej obserwacji podlegajg dziatania kandydata w
miejscu pracy lub fragment wykonywanej przez niego pracy,
jesli konkretne czynnosci sg istotne dla danej kwalifikacji.
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